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Plan działania na rzecz poprawy zapewniania 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

w Gminie Miejskiej Chojnów 
 

na lata 2022 – 2024 
 

(aktualizacja)
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Niniejszy dokument stanowi aktualizację planu działania na rzecz poprawy zapewniania 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Gminie Miejskiej Chojnów na lata 

2022 – 2024 

 

 

Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 2 i ust. 3 w związku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 

2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (tekst jedn. 

Dz. U. z 2022 r., poz. 2240) ustala się Plan działania na rzecz poprawy zapewniania 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w Gminie Miejskiej Chojnów 

na lata 2022-2024. 

 
 

 

Definicje: 
 

Ilekroć w Planie jest mowa o: 

1. Ustawie  -  należy  przez  to  rozumieć  ustawę  z  dnia  19  lipca  2019  r. 

o zapewnianiu  dostępności  osobom  ze  szczególnymi  potrzebami (tekst jedn. 

Dz. U. z 2022 r., poz. 2240). 

2. Gminie - należy przez to rozumieć Gminę Miejską Chojnów. 

3. Jednostce – należy  przez  to  rozumieć  odrębne  organizacyjnie 

komórki Gminy Miejskiej Chojnów, w szczególności Urząd Miejski w Chojnowie. 

4. Koordynatorze - należy  przez  to  rozumieć koordynatora powołanego 

Zarządzeniem nr 125/2020 Burmistrza Miasta Chojnowa z dnia 29 września 

2020 r.  

5. Wydziale OR – należy przez to rozumieć Wydział Organizacyjny, Oświaty 

i Zdrowia. 

6. Wydziale RG - należy przez to rozumieć Wydział Rozwoju Gospodarczego  
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ZADANIA 
 

Lp. Zakres działań Realizator Sposób realizacji Termin 

1 

Przekazywanie aktualnych materiałów i  

 wytycznych dotyczących stosowania ustawy 

(w tym możliwości pozyskiwania 

zewnętrznych źródeł finansowania) 

Koordynator 

 Przesyłanie informacji drogą 

mailową lub telefonicznie, 

spotkania z pracownikami 

Na bieżąco 

2 

Analiza stanu budynku   Urzędu Miejskiego pod kątem 

dostosowania do potrzeb osób ze szczególnymi 

potrzebami dostosowania do potrzeb osób ze 

szczególnymi potrzebami. 

 Koordynator 

Wydział RG, 

Wydział OR 

Szczegółowy przegląd stanu  

dostosowania budynku Urzędu 

Miejskiego dla osób ze szczególnymi 

potrzebami w zakresie 

architektonicznym, cyfrowym i 

informacyjno-komunikacyjnym 

Do 31 sierpnia 

2022 r. 

3 

Dostosowywanie    stron 

internetowych  do wymagań  w  zakresie  dostępności  

cyfrowej  i informacyjno – komunikacyjnej 

Koordynator Aktualizacja deklaracji dostępności 
Do 31 czerwca 

2022 r. 

4 

Przyjmowanie opinii, uwag i sugestii od osób 

ze szczególnymi potrzebami, ich opiekunów i 

rodzin, dotyczących problemów realizacji 

dostępności,   jakie   pojawiają   się   podczas 

załatwiania spraw w Gminie 

Koordynator, 

Kierownicy 

jednostek 

Umieszczenie na stronach 

internetowych informacji o możliwości 

zgłaszania uwag nt. dostępności w 

Gminie miejskiej Chojnów oraz 

analiza zebranych materiałów 

 

 

Każdorazowo 

wg potrzeb 
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Lp. Zakres działań Realizator Sposób realizacji Termin 

5 

Realizacja zadań wyszczególnionych  w planie 

wydatków na działania związane z zapewnieniem  

dostępności  architektonicznej, cyfrowej,  informacyjno- 

komunikacyjnej   dla osób ze szczególnymi potrzebami 

Koordynator 
Zgodnie z założeniami 

przyjętymi w planie na 2022 rok 
Do końca 2022r. 

6 

Sporządzenie  planu  wydatków  na  działania 

związane z zapewnieniem dostępności 

architektonicznej, cyfrowej, informacyjno - 

komunikacyjnej  dla  osób  ze  szczególnymi 

potrzebami 

Koordynator, 

Zgodnie z zaleceniami opracowania 

materiałów planistycznych na 

rok budżetowy 2023 

Październik 

2022 r. 

7 Zebranie materiałów do raportu Koordynator 

1.Analiza   zgłaszanych   uwag 

przez  osoby ze  szczególnymi 

potrzebami  

2.Monitorowanie zapewnienia 

dostępności architektonicznej, 

cyfrowej  oraz  informacyjno  - 

komunikacyjnej 

Luty 2023r. 
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Lp. Zakres działań    Realizator Sposób realizacji   Termin 
        

8 

Sporządzenie raportu dostępności Koordynator 
Przedstawienie raportu do 
zatwierdzenia Burmistrza Miasta 
Chojnowa 

Marzec 2023r.  

 
        

9 Realizacja zadań wyszczególnionych  w planie Koordynator Zgodnie z  założeniami  Do końca 2023r. 

 wydatków na działania związane z  przyjętymi w planie na 2023 rok  

 zapewnieniem  dostępności  architektonicznej,        

 cyfrowej,   informacyjno -komunikacyjnej   dla        

 osób ze szczególnymi potrzebami         
        

10 Sporządzenie  planu  wydatków  na  działania Koordynator 
Zgodnie z zaleceniami opracowania 

materiałów planistycznych na rok 

budżetowy 2024 

Październik 

 związane z zapewnieniem dostępności  2023r. 

 architektonicznej, cyfrowej, informacyjno -   

 komunikacyjnej  dla  osób  ze  szczególnymi   

 potrzebami       

11 

Realizacja zadań wyszczególnionych  w planie 

wydatków na działania związane z zapewnieniem  

dostępności  architektonicznej, 

cyfrowej,   informacyjno -komunikacyjnej   dla 

osób ze szczególnymi potrzebami  
 

Koordynator 

 
Zgodnie z założeniami 
przyjętymi w planie na 2024 
rok 

 

Do końca 2024 r. 

12 

Współpraca ze środowiskami osób ze 

szczególnymi potrzebami – powołanie zespołu 

roboczego do spraw zapewnienia dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami 
 

Koordynator 
Przeprowadzenie procedury 
powołania  zespołu  

 

Do końca 2024 roku 

             

 
 

Koordynator ds. dostępności 

Artur Krakowski 


